Dagsorden til skolebestyrelsesmgde

Mandag d. 28-11-2022 kl. 16.30 — 18.30
Mgdet afholdes pa skolen i personalerummet

Afbud: Sissel, Bettina

1. Orientering om status pa budget 2022 v. Jesper (5 min.)

- Skolebestyrelsen orienteres om status pa budget 2022.

Der er et forventeligt overskud pd godt 400.000 kr. ved budgetdrets afslutning. Der er i dette
budgetdr investeret/forbrugt omkring 900.000 kr. af overskuddet fra sidste budgetar.

2. Opfelgning pa ny tildelingsmodel og skolestruktur i forleengelse af
byradsmgdet d. 16.11 v. Mette og Jesper (30 min.)

- SB- orienteres om beslutningen vedr. tildelingsmodellen og skolestruktur.
- Se link: Byradet - referat fra mgdet den 16. november 2022 kl. 17:00 (viborg.dk)

Der blev sagt nej til det oprindelige forslag til skolestruktur og ja til skolefaellesskaber. Stoholm,
Vestfjends og M@nsted/Sparkaer er i skolefaellesskab. Det traeder i kraft fra kommende skoledr.
Man har valgt tildelingsmodellen, hvor fordelingen er 60/40 (sociogkonomi/store klasser). Store
klasser er over 20 elever.

3. Evaluering af STOSKO (uge 46) v. Mette (15 min.)

- Skolebestyrelsen bedes evaluere og ggre status pa STOSKO.
Forzeldreoplevelse:
Overordnet set var det en rigtig positiv uge. Det er godt at mgdes -pd tveers af drgange, - at man far
Ign, som man selv forvalter, -at man mgder andre voksne. Mdske kunne virksomhederne veere mere
mdlrettet alderen?
Kunne besggsaftenen deles efter alder, sa der ikke er sé mange pa én gang? Kunne salget af drikke-
varer deles ud pda flere stationer?
Maske lidt mere information til foraeldrene og lidt mere forberedelse i klasserne, iseer dem der ikke
har prgvet det fgr.
Elevoplevelsen er, at det har vaeret en stor succes, -noget man glaeder sig til og husker bagefter,
-godt at fG ansvar og opmaerksomhed omkring det, at der er mange aldre pa en virksomhed.
Mdske kunne virksomhederne mdlrettes mere til alderen?
Laereroplevelsen er, at det er en spaendende uge, hvor man laerer eleverne at kende pa tvaers. Med de
mindste skal der mdske laves en forberedelse om, hvad det betyder det at have penge, og hvad er de
veerd.
For planlaegningsudvalget har fgrste prioriteret veeret at fa alle Grgange repraesenteret pa alle
virksomheder, hvis det er muligt. Derudover er det vigtigt at alle kommer rundt og se alle virksom-
heder i Igbet af ugen, her fglges store og sma elever med hinanden. Det skal vaere sG meget det store
feellesskab som muligt.


https://viborg.dk/demokrati-og-indflydelse/dagsordener-og-referater/byraadet/2022-11-16-17-00-2577/#1-endeligt-forslag-til-ny-skolestruktur

4. Tilbagemelding fra byradsdagen v. Viktor og Anders (10 min.)

- Skolebestyrelsen far en orientering om byradsdagen fra elevradet.

Temaet for dagen var bevaegelse, trivsel og feellesskab. Elevrddsrepraesentanterne fik forhandlet sig
frem til nye mdl til multisalen og nogle bordtennisbat og -bolde, som elevrddet kan Idne ud.

5. Julehilsen fra skolebestyrelsen v. Mette (10 min.)
- Skolebestyrelsen bedes drgfte indholdspunkter i forhold til arets julehilsen.

Der er drgftet indhold til julehilsenen.

6. Status pa ny skole i Stoholm v. Jesper (10 min.)

- Skolebestyrelsen orienteres pa status pa ny skole.

Der har veeret afholdt prekvalifikationsmgde, hvor den primaere opmaerksomhed var, om der var
erfaring med skolebyggeri.

7. Tilsyn i skolearet 2022-2023 v. Mette (10 min)

- Skolebestyrelsen bedes drgfte og beslutte tilsyn for indeveerende skolear.
- Jeevnfgr arshjulet er der forslag om tilsyn med de fgrste erfaringer med Co-teaching i 4.kvartal.

Forslag:

Det digitale (sociale medier), antimobbestrategi, ordensregler mm.

Samtalevaerktgj, meddelelsesbog- kunne det vaere bestyrelsens opfalgning til foreeldremgderne i
kommende skoledr?

Laesevejledning/ordblindevejledning/NOTA

8. Ordensregler og antimobbestrategi: Fokus pa mobiltelefoner og sociale

medier v. Anette og Jesper (15 min.)

- Skolebestyrelsen orienteres om opmaerksomheder i forbindelse med brugen af mobiltelefoner og
deltagelse pa de sociale medier.

- SB bedes forholde sig til om det giver anledning til indsatser eller endringer i skolens ordensregler
eller antimobbestrategi.

Der opleves kommunikation pd sociale medier, hvor nogle bliver haeengt ud. Der gnskes en drdftelse af
brugen af mobiltelefoner, sociale medier og i det hele taget den generelle adfeerd.

9. Meddelelser fra:

a. Formanden:

b. Skoleleder:

c. Elevradet

d. Skolemgder/mgdeleder:
e. SFO



10. Nye dagsordenspunkter til kommende mgder

Ordensregler og antimobbestrategi: Fokus pG mobiltelefoner og sociale medier

11. Eventuelt

12. Lukket punkt

Forplejning: Stoholm Skole



